Anhang 4
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……………………………………………….
Schule, Ort



Frau / Herrn






Liebe ………………,

wir wurden von der Schulleitung darüber informiert, dass Sie innerhalb der letzten 12 Monate mehr als 6 Wochen aus gesundheitlichen Gründen gefehlt haben.

Als Personalrat unserer Schule möchten wir Sie auf die Möglichkeit eines persönlichen Gespräches hinweisen.

In diesem Gespräch können mit Ihnen in einer Atmosphäre des Vertrauens Überlegungen zu Unterstützungsmöglichkeiten und Hilfen zur Wiederherstellung Ihrer Gesundheit ausgetauscht werden.

Die Teilnahme an einem solchen Gespräch ist für Sie freiwillig. Sie haben jederzeit die Möglichkeit, von diesem Hilfsangebot wieder Abstand zu nehmen. Für das Gespräch stehen Ihnen neben Mitgliedern des Schulpersonalrats u. a. auch die Mitglieder des Gesamtpersonalrats bzw. der Schwerbehindertenvertretung zur Verfügung (siehe beigefügte Liste).

Grundlage für diese Initiative ist § 167 Abs. 2 des Sozialgesetzbuchs IX (Anhang 5 der Dienstvereinbarung zum BEM), den Sie als Kopie im Anhang dieses Briefes finden.

Wir bitten um Ihre Antwort innerhalb der nächsten zwei Wochen sowie den ausgefüllten und unterschriebenen Anhang 6 der DV zum BEM.

Sofern Sie ein BEM-Gespräch wünschen, bringen Sie zu diesem den ausgefüllten Anhang 7 bitte mit.


Mit kollegialen Grüßen


…………………………………………….
Schulpersonalrat und Kontaktdaten


Anlage   Anhang 6 und Anhang 7 der Dienstvereinbarung zum BEM
